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2022 – 01 

Teklif 

Çağrısı 

FRIT II İstihdam Taahhütlü KOBİ Destek Programı 

Rekabetçiliği Geliştirme ve İstihdamın Artırılması Teklif Çağrısı 

  

Teklif 

Çağrısının 

Amacı 

Ülkemizde yurt dışı kaynaklı göçten en çok etkilenen illerde faaliyet gösteren küçük ve orta ölçekli 

işletmelerin (KOBİ); Türk vatandaşları, Geçici Koruma Altındaki Suriyeliler, Uluslararası Koruma 

Sağlanan Kişiler ve Sosyal Uyum Yardım Programı’ndan yararlanan kişiler için kayıtlı istihdam 

yaratmalarını ve istihdamı muhafaza etmelerinin sağlanmasıdır. 

 

Destek 

Başvuru 

Tarihleri 

26.12.2022-27.01.2023 

 

Başvurulara erişim, 27.01.2023 günü saat 23:59:59’da kapatılacaktır. Bu tarih ve saate kadar KOBİ 

Bilgi Sistemi (KBS) üzerinden onaylanmayan başvurular değerlendirmeye alınmayacak olup 

otomatik olarak reddedilecektir. 

Başvuruya 

İlişkin 

Hususlar  

Başvuru 

Koşulları 
NACE REV 2'ye göre sınıflandırma; 

C – İmalat ve 

61-Telekomünikasyon 

62 - Bilgisayar programlama, danışmanlık ve ilgili faaliyetler 

63 - Bilgi hizmeti faaliyetleri 

72 – Bilimsel araştırma ve geliştirme faaliyetleri 

74 - Diğer mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler 

 

• Adana, Gaziantep, Hatay, Kahramanmaraş, Kayseri, Kilis, Konya, Mardin, 

Mersin ve Şanlıurfa illerinde yukarıda belirtilen sektörlerde faaliyet gösteren 

işletmeler başvurabilir. 

• Ankara, Bursa, İstanbul, İzmir ve Kocaeli illerinde ise yukarıda belirtilen 

sektörlerden Öncelikli Teknoloji Alanları Tablosuna (Ek-1) göre yüksek 

teknoloji alanında faaliyet gösteren işletmeler başvurabilir. 

• 26.12.2021 tarihi veya öncesinde kurulmuş olan işletmeler başvurabilir. 

• KOSGEB Veri Tabanı’nda kayıtlı, 2021 KOBİ Beyannamesi onaylı KOBİ’ler 

başvurabilir. 

• Başvuru yapılan il program süresince değiştirilemez. 

• Yasaklı Sektörler ve Faaliyetler Tablosu’nda (Ek-2) yer alan 

sektör/faaliyetlerde faal işletmeler ile çevresel ve sosyal etkisi bakımından 

yüksek risk sınıfına giren işletmeler (A kategori) başvuru yapamaz. 

• Tasfiyesi başlayan veya iflas eden işletmeler başvuru yapamaz. 

İstihdam 

Taahhüdü 

1) İşletmeler, destek süresi boyunca aşağıda belirtilen istihdam koşullarından 

herhangi birini sağlamayı taahhüt etmeleri halinde programdan yararlanabilir.  

a) 1 (bir) yeni istihdam 1 (bir)  mevcut istihdam olmak üzere 2 (iki) kişilik 

istihdamın destek süresince korunması 

b) 2 (iki) yeni istihdam olmak üzere 2 (iki) kişilik istihdamın destek süresince 

korunması 

c) 2 (iki)  yeni istihdam 2 (iki) mevcut istihdam olmak üzere 4 (dört) kişilik 

istihdamın destek süresince korunması 

ç) 3 (üç) yeni istihdam 1 (bir) mevcut istihdam olmak üzere 4 (dört) kişilik 

istihdamın destek süresince korunması 

d) 4 (dört) yeni istihdam olmak üzere 4 (dört) kişilik istihdamın destek süresince 

korunması 
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Yukarıdaki a, b, c, ç ve d seçeneklerinde yer alan istihdam taahhüdü kapsamındaki 

yeni istihdam şartı Adana, Gaziantep, Hatay, Kahramanmaraş, Kilis ve Şanlıurfa 

illerinde aranmaz. 

 

2) Destek süresince istihdam edilmesi taahhüt edilen personelin yarısının Türk 

vatandaşı diğer yarısının GKAS/UKSK/SUYPY olması esastır. 

 

Örnek İstihdam Tablosu 

İstihdam Taahhüdü 

MEVCUT İSTİHDAM YENİ İSTİHDAM 

GKAS/ 

UKSK 

Türk 

Vatandaşı 

GKAS/ 

UKSK 

Türk 

Vatandaşı 

2 İstihdam 

(1 Türk Vatandaşı ve 1 

GKAS/UKSK olmak 

üzere) 

0 0 1 1 

0 1 1 0 

1 0 0 1 

 

 

4 istihdam 

(2 Türk Vatandaşı ve 2 

GKAS/UKSK olmak 

üzere) 

0 0 2 2 

0 1 2 1 

0 2 2 0 

1 0 1 2 

1 1 1 1 

2 0 0 2 

     
 

Başvuru Yeri  www.kosgeb.gov.tr adresi üzerinden e-hizmetler menüsünden başvuru yapılır. 

Çağrı Bütçesi Toplam: 45,528,951 Avro 

• KOSGEB, bütçe imkânları çerçevesinde destek teklif çağrısı bütçesini değiştirme hakkını saklı 

tutar. 

• Başvuru yapılmış olması işletmeye herhangi bir hak doğurmayacaktır. Başvurular, KOSGEB 

tarafından belirlenen değerlendirme kriterlerine göre değerlendirilir ve bütçe imkanları dahilinde 

desteklenmesi mümkün olan sayıdaki başvuru desteklenir. 

• Çağrı bütçesi, belirlenen kriterler çerçevesinde il bazında aşağıda belirtildiği şekilde dağıtılmıştır.  

İller 

 

Minimum Yararlanıcı 

Sayısı 

 

İl Bütçesi (Avro) 

İstanbul 71 2,363,931 

Ankara 31 1,000,125 

Bursa 24 743,494 

İzmir 35 1,150,987 

Kocaeli 16 514,727 

Konya 69 2,460,391 

http://www.kosgeb.gov.tr/
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Mardin 47 1,764,012 

Kayseri 54 1,986,411 

Gaziantep 201 7,356,395 

Adana 133 4,923,170 

Mersin 133 4,928,569 

Hatay 177 6,346,521 

Kahramanmaraş 84 2,982,148 

Şanlıurfa 162 6,035,809 

Kilis 26 972,262 

Toplam 1,263 45,528,951 
 

Uygun Destek 

Konusu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İşletmeler, bu teklif çağrısı kapsamında aşağıdaki çağrı konularından birini seçerek destek başvurusu 

yapabilecektir.  

• Kapasite (insan kaynağı, makine, ekipman, vb.) artırımı 

• Pazar payının artırılması 

• Ürün geliştirme ve çeşitlendirme 

• Ürünün katma değerinin artırılması 

• Dijitalleşme 

• Enerji verimliliğini artırmak 

• Yeşil üretime geçiş (geri dönüşüm/geri kazanım ve toplama/ayırma faaliyetleri vb.) 

• İşletmeler arası işbirliği 

Destek Süresi Destek süresi 16 aydır. (Ek süre verilmeyecektir.) 

Destek Üst  500.000 TL (En az 1’i yeni istihdam olması şartıyla 2 istihdam için) 

Limiti     *Makine, teçhizat, kalıp, yazılım ve eğitim için verilecek destek tutarı 250.000 TL’yi aşamaz.  

   

     1.000.000 TL (En az 2’si yeni istihdam olması şartıyla 4 istihdam için)  

    * Makine, teçhizat, kalıp,  yazılım ve eğitim için verilecek destek tutarı 500.000 TL’yi aşamaz.  

Destek Türü Geri ödemesiz 

Destek  

Oranı 

Program kapsamında uygulanacak destek oranı, diğer giderler için % 50 (elli) olup personel gideri 

için % 70 (yetmiş)’tir.  

Yeni istihdam edilecek personelin kadın ya da genç olması durumunda ise ilgili personele ilişkin 

gider için destek oranı % 100 (yüz) olarak uygulanır. 

Desteklenecek 

Giderler ve 

Özel Şartlar 

Desteklenecek Giderler 

A) Personel Gideri 

• Personel giderleri desteği, mevcut ve/veya yeni personel istihdamı için sağlanır. Teklif çağrısı 

ilan tarihi itibarıyla işe başlayan personel yeni istihdam sayılır. Teklif çağrısı ilan tarihinden 

önceki 4 (dört) ay içinde veya teklif çağrısı ilan tarihinden sonra işten ayrılan personel 

yeniden istihdam edilse dahi yeni istihdam sayılmaz. 

• Desteklenmesi uygun görülen her bir personel için; desteğe konu personelin çalıştığı ay için 

geçerli olan ve Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı tarafından yayınlanan asgari ücretin 

işverene maliyeti dikkate alınır. 

B) Diğer giderler  

• Destek kapsamında satın alınacak; eğitim hizmeti ve yazılım, yeni olması şartıyla makine, 

teçhizat ve kalıp giderleri (KDV hariç) istihdam taahhüdünün karşılanması koşuluyla 

desteklenir. 

Değerlendirme 

ve Kontrol 

Süreçlerine 

• Birinci aşama değerlendirmesi; teknoloji düzeyi, sahip olunan belgeler, çalışan sayısı, faaliyet 

karlılığı, özkaynak karlılığı, alacakların tahsil süresi, cari oran, finansal kaldıraç oranı, işgücü 
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İlişkin 

Hususlar 

verimliliği, yatırım verimliliği, kapasite kullanım oranı, araştırma ve geliştirme giderleri 

kriterlerine göre yapılır. 

• Başvurular il bazında en yüksek puandan başlanarak sıralanır. Her il için belirlenen bütçenin 2 

katına denk gelen başvurular, birinci aşama değerlendirmesini geçer. Bütçenin 2 katına denk 

gelen son işletme ile aynı puanı alan tüm işletmeler, birinci aşama değerlendirmesini geçmiş 

kabul edilir. Adana, Gaziantep, Hatay, Kahramanmaraş, Kilis, Mersin ve Şanlıurfa illerinde 

başvuru yapan tüm işletmeler birinci aşamayı geçmiş kabul edilir. 

• Birinci aşama değerlendirmesini geçen işlemelerin başvuruları başvuru kontrol tablosunda yer 

alan hususlar doğrultusunda sorumlu personel tarafından teklif çağrısında belirlenen süre 

içerisinde KBS üzerinden kontrol edilir. Bu aşamada başvurunun; başvuru ve yararlanma 

koşullarını sağlaması, dokümantasyon formatına uygun olması ve varsa eklerinin bulunması gibi 

hususların kontrolü sağlanır. 

• Kontrol sonucu uygun bulunan başvurular ikinci aşama değerlendirmesine alınır. 

• İkinci aşama değerlendirmesi kurul marifetiyle yapılır. 

• İkinci aşama değerlendirmesinin puanı 50 (elli) ve üzeri olan işletmelerin başvurularının nihai 

puanı hesaplanır. İkinci aşama değerlendirme puanı 50 (elli)’nin altında olan işletmelerin 

başvurusu reddedilir. 

• Aynı nihai puanı alan işletmelerden ikinci aşama puanı yüksek olanlar destek kapsamına alınır. 

İkinci aşama puanının aynı olması durumunda Kurul değerlendirme kriterlerinden Başvurunun 

Ekonomik Etkisinin Değerlendirilmesi kriteri puanı yüksek olanlar; eşitliğin devam etmesi 

durumunda ise Bütçe ve Maliyet Etkinliği kriteri puanı yüksek olanlar destek kapsamına alınır. 

İtiraz • İşletme, ikinci aşama değerlendirmesi puanına çağrı takviminde belirtilen süre içinde 1 (bir) 

defaya mahsus olmak üzere İtiraz Formu ile KBS üzerinden itiraz edebilir. 

Sonuçların 

İlanı 

• Başvuru sonuçları çağrı takviminde belirtilen süre içerisinde işletmelere bildirilir ve sonuçlar 

www.fostersmes.com adresinde yayınlanır. 

Destek İzleme 

Dönemleri 

• Destek süresince 4 izleme dönemi bulunmaktadır. 

Destek 

Başvurusuna 

Esas Belgeler 

İşletmede hâlihazırda GKAS/UKSK statüsünde çalışan varsa çalışanın kimlik belgesi taranarak 

KBS’ye yüklenecektir. 

Teklif Çağrısı 

Ekleri 

• Öncelikli Teknoloji Alanları Tablosu 

• Yasaklı Sektörler ve Faaliyetler Tablosu 

Yedek 

İşletmelerle 

İlgili İşlemler 

• 31.07.2023 mesai bitimine kadar destek almaktan vazgeçen işletme olması durumunda; 

Başkanlık, program süresi ve bütçe imkanları dahilinde, yedek listede yer alan işletmeleri puan 

sırasına göre destekten yararlandırmak üzere davet edebilir. 

Diğer 

Hususlar 
• Ayrıntılı bilgi için KOSGEB Müdürlükleri ile irtibata geçilecektir. 

• Teklif çağrısı ile ilgili duyurular www.fostersmes.com adresinden yapılacaktır. 

• Desteği sonlandırılan işletme, sonlandırmaya ilişkin bildirim tarihinden itibaren 2 (iki) yıl 

süreyle, FRIT II İstihdam Taahhütlü KOBİ Destek Programı teklif çağrılarına başvuramaz.  

• Yasal limitlerin üzerinde vadesi geçmiş ve tecil ya da taksitlendirmesi yapılmamış vergi ve 

Sosyal Güvenlik Kurumu (SGK) borcu olan işletmelere ilgili dönem için destek ödemesi 

yapılmaz. Ancak, işletmenin SGK ve/veya vergi borcu nedeniyle yapılamayan destek ödemeleri, 

SGK ve/veya vergi borcunun ödenmesi/tecil/taksitlendirme işlemlerinin program süresi 

içerisinde tamamlanması halinde yapılır. 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.fostersmes.com/
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ÇAĞRI TAKVİMİ 

Faaliyet Tarih 

Teklif Çağrısı İlanı 26.12.2022 

Başvuru 26.12.2022-27.01.2023 

Birinci Aşama Değerlendirmesi 30.01.2023-08.05.2023 

İlk Kontrol 09.05.2023-18.05.2023 

Başvuruların İşletme Tarafından Düzeltilmesi 19.05.2023-21.05.2023 

Son Kontrol 22.05.2023-23.05.2023 

İkinci Aşama Değerlendirmesi ve İtiraz Hakkı Olan İşletmelere Bildirilmesi 24.05.2023-21.06.2023 

İtiraz Başvurusu  22.06.2023-23.06.2023 

Hakem Değerlendirmesi 26.06.2023-12.07.2023 

İtirazı Kabul Edilen Başvuruların Kurul Değerlendirmesi 13.07.2023-26.07.2023 

Sonuçların İlanı ve İşletmelere Bildirim Yapılması 27.07.2023-31.07.2023 

Destek Başlangıç Tarihi 01.08.2023* 

Birinci İzleme Dönemi Başlangıcı 01.12.2023 

1. Çevresel ve Sosyal İzleme Dönemi Başlangıcı 01.12.2023-01.02.2024 

İkinci İzleme Dönemi Başlangıcı 01.04.2024 

Üçüncü İzleme Dönemi Başlangıcı 01.08.2024 

Dördüncü İzleme Dönemi Başlangıcı 01.12.2024 

2. Çevresel ve Sosyal İzleme Dönemi 01.08.2024-01.10.2024 

Destek Bitiş Tarihi 01.03.2025 

* Hatay ve Kahramanmaraş illerinde 31.07.2023 tarihine kadar destek sürecine yukarıda belirlenen destek başlangıç tarihinde 

başlayamayacağını bildiren işletmelerin destek başlangıç tarihi 01.01.2024’tür. Desteğin başlamasını takip eden izleme 

süreçleri bu tarih dikkate alınarak belirlenir.  


