
Innova Makine:
Mühendislik Tutkusundan Uluslararası Üretim
Gücüne Uzanan Bir Yolculuk

FOSTER Projesi Başarı Hikayeleri

İnnova Makine, makine mühendisi Mehmet Fındık tarafından 
2009 Aralık ayında Kahramanmaraş’ta kuruldu. Kariyerine 
makine enerji müdürlüğüyle başlayan Fındık, ardından 
otomasyon ve yazılım alanında deneyim kazandı. Bu süreçte 
edindiği bilgi birikimi ve mühendislik vizyonuyla, metal mutfak 
eşyaları sektöründeki büyük bir açığı fark etti. Böylece “Innova 
Makine” doğdu. 60 metrekarelik küçük bir alanda başlayan üretim 
yolculuğu, bugün 2.500 metrekare kapalı alanda devam ediyor. 
Şirket hem metal mutfak ekipmanları hem de kâğıt sektörüne 
yönelik makine üretimiyle Türkiye’nin güçlü üretim markalarından 
biri haline geldi.

Innova Makine’nin büyümesinde, FOSTER Projesi ve KOSGEB 
destekleri önemli bir rol oynadı. Mehmet Fındık, “Yatırım 
yaparsınız ama süreç uzar; bu tür desteklerle o süre kısalır” 
diyerek kamu desteklerinin KOBİ’ler için hızlandırıcı etkisini 
vurguluyor. Şirket, KOSGEB ile yakın çalışıyor, kurumun 
yayınlarını düzenli olarak takip ediyor ve farklı destek 
programlarından yararlanarak büyümesini sürdürüyor.

FOSTER Projesi İstihdam Taahhütlü KOBİ Destek Programı, şirket 
için stratejik bir ivme kazandırdı. Innova Makine, projeden aldığı 
destekle makine üretim kapasitesini genişletti, sermaye yükünü 
hafifletti ve istihdamını artırdı. Proje öncesinde 14 olan çalışan 
sayısı bugün 18’e yükseldi. Bu büyüme, yalnızca üretimi değil, iş 
gücü çeşitliliğini de artırdı. Şirket bünyesinde 4 kadın çalışan aktif 
olarak görev yapıyor ve yönetim, kadınların iş hayatındaki 
katkısına özel önem veriyor. Mehmet Fındık, “Kadınların 
sistematik ve özenli yaklaşımı iş ortamına düzen ve kalite katıyor,” 
diyor.

Innova Makine, FOSTER Projesi kapsamında uluslararası koruma 
altındaki çalışanları da üretim hattına dâhil etti. Montaj ve kaynak 
gibi işlerde görev alan yabancı çalışanlar, kısa sürede uyum 
sağladı. Kültürel farklılıklara rağmen, yönetim bu süreçte 
destekleyici bir yaklaşım sergiledi. Mehmet Fındık, “Farklı 
kültürlerden gelen çalışanlar şirkete yeni bir bakış açısı 
kazandırıyor,” diyerek çeşitliliğin üretkenliğe olan katkısını 
vurguluyor.

Pandemi ve deprem gibi zorlu dönemlerde dahi üretimini 
kesintisiz sürdüren Innova Makine, dayanıklılığını mühendislik 
disiplini ve güçlü iş ilişkilerine borçlu. Deprem sonrası dönemde, 
İstanbul’daki iş ortaklarının ön ödeme yaparak kendilerine destek 
vermesi, sektördeki dayanışmanın örneklerinden biri oldu. 
Şirketin geleceğe dair hedefi ise CNC yatırımlarıyla talaşlı imalat 
kapasitesini artırmak ve TUSAŞ gibi büyük sanayi projelerinin 
tedarik zincirine entegre olmak.

Mehmet Fındık son olarak şunu söylüyor: “FOSTER Projesi gibi 
programlar, sadece finansman sağlamıyor; KOBİ’lerin üretim, 
istihdam ve dayanıklılık kapasitelerini artırıyor. KOSGEB’in 
sağladığı bu destekler, bize güç veriyor, yükümüzü hafifletiyor ve 
hedeflerimize daha kolay ulaşmamızı sağlıyor.”


